g inad€m OFERTA DE EMPLEO

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

C. A, Afio Nimero
FECHA: | 05/05/2020 0::&:?.1%% [JACA J NUM. OFERTA: | 02 I ‘ I
EMPRESA: AYUNTAMIENTO DE CANFRANC NIF/CIF/NIE: P2210500A
ocupacton: PEONES DE OBRA PUBLICA, CONSTRUCCION, JARDINES Y MONTES

. DATOS GENERALES

i. DATOS DEL EMPRESARIO

Nombre y Apellidos o Razdn Social: Actividad Econdmica CNAE:
AYUNTAMIENTO DE CANFRANC 8411
Tipo de empresa: NUmero de trabajadores:
Administracién Publica B si D No 12
Representante Empresa (nombre y apellidos): NIF/NIE:
FERNANDO SANCHEZ MORALES 18167539T
Domicilio: Correo electrdnico:
PLAZA DEL AYUNTAMIENTO, 1 aytocanfranc@aragon.es
C.P. Municipio: Provincia: Teléfono: Fax:
22880 CANFRANC HUESCA 974373029 974373037
2. DATOS DEL EMPLEADOR (Cuenta de Cotizacién Seg. Social en la que se va a realizar la contratacion)
Codigo de Régimen Prov. Nimero Dig. control Domidilio:
Cuenta de
b PLAZA DEL AYUNTAMIENTO, 1
cotacén: | 0111 | 22 | 0000025/ 37 - e
22880 CANFRANC
Provincia: Teléfono: Fax: Correo Electronico:
HUESCA 974373029 974373037 aytocanfranc@aragon.es
3. DATOS DE CONTACTO
Persona de contacto / Cargo: Horario contacto: Datos contacto GESTORIA Teléfono Gestoria
DAVID IBANEZ CERCED 08:00-15:00
Teléfono: Fax: Correo Electrénico: Domicilio GESTORIA:
974373029 974373037 | AYTOCANFRANC@ARAG
ARA D A N D DD RARLD [ )
1. OCUPACIONES
Qcupacion: CNO: Nivel Profesional (minimo y méaximo): Experiencia (en meses):
PEON OBRAS PUBLICA PEON
Ocupacion: CNO: Nivel Profesional (mfnimo y maximo): Experiencia (en meses):
PEON CONSTRUCCION PEON
Ocupacién: CNO: Nivel Profesional (minimo y méaximo): Experiencia (en meses):
PEON JARDIN Y MONTES PEON

Funciones v tareas (breve descripcion):

2. CONDICIONES DE TRABAJO
Relacion contractual: ETT (puesta a disposicién de Empresa usuaria):
D Laboral indefinido & Laboral temporal [:I Mercantil D Si |:| No
Tipo de contrato: Duracién (dias): Fecha prevista de incorporacion:
502 75 25/05/2020
Turno:
Mafianas D Tardes D Mafianas y tardes I:l Nocturno D Fin de semana
Jornada |:| Completa D Fljo y periddico discontinuo
Hora 08:00 ; 14:00 / / [ indiferente X parcial. No horas .............

Teletrabajo: Transporte de empresa:

Osi No s X no
UBICACION DEL PUESTO Y PUESTOS OFERTADOS
1. UBICACION DEL PUESTO DE TRABAJO

Condiciones econdmicas (salario bruto mensual minimo en euros):

Domicilio del puesto: G

PLAZA DEL AYUNTAMIENTO, 1 22880
Municipio: Provincia: Pals:

CANFRANC HUESCA ESPANA

2. PUESTOS OFERTADOS Y CANDIDATOS SOLICITADOS

Ndmero de puestos ofertados: 20 Nimero de candidatos solicitados: 50

Mod. OFE II/13 HOJA1 Ejemplar a cumplimentar por duplicado (uno para la Empresa y otro para la Oficina del INAEM)
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C. A Afio Nimero
FECHA: | 05/05/2020 | ecrorna. | JACA | nowm. oFerTa: [ 02 | |
EMPRESA: AYUNTAMIENTO DE CANFRANC NIF/CIF/NIE: P2210500A

ocupactén: PEONES DE OBRA PUBLICA, CONSTRUCCION, JARDINES Y MONTES

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

1. REQUISITOS GENERALES

Situacién Laboral: Edad recomendada (minima-maxima): Sexo (preferente):
DESEMPLEO MINIMA: 16 ANOS X 1ndiferente 1 Hombre 1 muger
Disponibilidad para viajar: Otros:

Os Kno

2. DISCAPACIDAD
Solicita Discapacidad:

Incluye:
s & o Excluye:

3. AMBITO DE BUSQUEDA DE CANDIDATOS

MUNICIPIO DE CANFRANC PARA EVITAR DESPLAZAMIENTOS

4.- PERMISO DE CONDUCCION
Tipo de Permiso de Conduccidn: Vehiculo propio: Tipo:

Os [we

5.- CARNES Y CERTIFICADOS PROFESIONALES

6.- PRESTACIONES Y SITUACIONES ESPECIALES
Tipo de prestacién por desempleo: Tiempo restante en dias (minimo):

Situaciones especiales (tiempo ininterrumpido en desempleo expresade en numero minimo de dias):

REQUERIMIENTOS DE FORMACION

1. NIVEL FORMATIVO
Nivel Formative requerido: Nivel Formativo alternativo:

2. FORMACION REGLADA
Titulacién: Fecha Obtencién Titulo:

Titulacién: Fecha Obtencidn Titulo:

3. FORMACION OCUPACIONAL

Familia Profesional: Area de conocimiento: Fecha Fin:

Descripcion de las Especialidades Formativas Formacidn Ocupacional:

Descripcion de las Especialidades Formativas Escuelas Taller, Casas de Oficio y Taller de Empleo:

4. IDIOMAS
SN Intérprete  Traductor Docente  Materno Indigue nivel de conoamle?to: elemental, medio y a!t’o
Lectura Escritura Conversacion
O O O O
] O Il 1
[ O [ [
5. INFORMATICA Y OTROS CONOCIMIENTOS
Conocimientos informaticos: Nivel:

Conocimientos especificos:

Mod. OFE II/13  HOJA 2 Ejemplar a cumplimentar por duplicado (uno para la Empresa y otro para la Oficina del INAEM)
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CoA. Afio Nimero
FECHA: | 05/05/2020 | FiCINADE | JACA NOM. OFERTA: Loz ] | ‘
EMPRESA: AYUNTAMIENTO DE CANFRANC NIF/CIF/NIE: P2210500A

ocupacion: PEONES DE OBRA PUBLICA, CONSTRUCCION, JARDINES Y MONTES

SELECCION Y PRESENTACION DE CANDIDATOS
1. RESPONSABLE DE LA SELECCION

Persona de contacto para los candidatos (nombre y apellidos):

DAVID IBANEZ CERCED

2. LUGAR DE PRESENTACION DE CANDIDATOS

Domicilio: Localidad: C.P.:
PLAZA DEL AYUNTAMIENTO, 1 CANFRANC 22880

3. PROTOCOLO DE ACTUACION

éDesea que los candidatos aporten Curriculum Vitae?
[:| Convocar candidatos en la Oficina de Empleo
s o
E Preseleccion técnica de candidatos D Curricula D Entrevista E Pruebas
D Facilitar el e-mail de la empresa para envio curriculum-vitae E-mail
D Facilitar el teléfono de la empresa para concertar entrevista: Teléfono Horas contacto

Dias de presentacién ~ De 14/05/2020. a 14/05/2020
. , Horas de presentacisn ~ De 09:00 a
E Remisién a la empresa con carta presentacién
éDesea que los candidatos aporten Curriculum Vitae?

Csi Clwo

La empresa se compromete a:

Facilitar al INAEM la informacion necesaria para la gestion de la oferta.
Atender a los/as candidatos/as debidamente acreditados.
Remitir al INAEM la informacion necesaria para el cierre de la oferta, segin consta en este impreso, especificando el resultado final del proceso.

No utilizar los Curriculum Vitae de los/as candidatos/as, o cualquier otra informacidn facilitada sobre los mismos/as, para fines distintos a la cobertura de los
puestos de trabajo ofertados.

Fatl ol R

Toda la informacién comunicada entre las partes sera considerada confidencial, y en prueba de conformidad firman:

Canfranc, 05 de mayo

Por la Oficina del INAEM, Por la Empresa, 4

Eiii Fdo.. FERNANDO SANCHEZ M
4. OBSERVACIONES F

Se solicita todo tipo de peones registrados en el INAEM y residentes den el municipio de Canfranc. Con los
candidatos que resulten aptos, y no se incorporen inmediatamente, se realizara una Bolsa de Trabajo para
futuras necesidades.

Debido a la situacion creada por el Covid-19, creemos conveniente realizar una prueba a cada candidato de
forma invididual, por lo que hemos pensado recibir a cada seleccionado el dia 14 de mayo, a partir de las 9:00
horas, con un intervalo de unos 15 minutos hasta finalizar todo el proceso.

Mod. OFE II/13  HOJA 3 Ejemplar a cumplimentar por duplicado (uno para la Empresa y otro para la Oficina del INAEM)




